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Prot. n. 6968

Pontecorvo, 11 settembre 2019

Determina a contrarre per l'acquisizione delle coperture assicurative Infortuni e Responsabilita

Civile.

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL’ART. 36 COMMA 2 LETT. B) DEL D.LGS. n.50/2016, PER
L’AGGIUDICAZIONE TRIENNALE DEL SERVIZIO ASSICURATIVO INFORTUNI E RESPONSABILITA
CIVILE, PER ALUNNI E PERSONALE DELL’ISTITUTO

CIG = z2729B83AA

Considerata

Ritenuto

Visto

Visto

Visto
Viste

Accertato

Visto
Vista

Ravvisata

All'Albo online
Alla Sezione Amministrazione Trasparente - Sito Web
Agli Atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la necessita di provvedere all’acquisizione delle coperture assicurative per gli alunni/studenti e
personale dell’lstituto Comprensivo 1* Pontecorvo - e delle Istituzioni Scolastiche della Rete
“Assicuriamoci in rete” — vista la scadenza del 16/10/2019 del Contratto di assicurazione
Infortuni e Responsabilita civile con I'attuale Compagnia Assicurativa, di durata triennale;

opportuno procedere all'individuazione dell’operatore economico cui affidare la fornitura delle
coperture assicurative Infortuni e Responsabilita Civile;

il Regolamento di Contabilita delle Istituzioni Scolastiche D.I. n.129 del 28/08/18, che
classifica i servizi assicurativi come procedura di affidamento particolarmente complessa,
anche per la natura particolare del contratto che si configura come un contratto per conto,
stipulato con fondi provenienti da un contributo dell’'utenza, che assume la veste di assicurato
e quindi parte diretta del contratto;

I’Accordo di Rete “Assicuriamoci in rete” avente come Capofila la Scuola Istituto Comprensivo
di Esperia;

il D. Lgs. n. 50/2016, Codice dei Contratti Pubblici, e successive modificazioni e integrazioni;
Le Linee Guida dell’Autorita Nazionale Anti Corruzione (ANAC) sulle procedure sotto-soglia,
sui criteri dell'offerta economicamente piu vantaggiosa e sull'affidamento dei servizi
assicurativi;

che l'importo massimo stimato della copertura assicurativa in oggetto &, per l'intera durata
contrattuale, ai sensi dell'art. 35 del D. Lgs n. 50/2016, complessivamente pari a € 15.078,00
(importo base d’asta complessivo per il triennio - importo presunto annuale = € 5.026,00 x n.3
anni — premio pro-capite massimo presunto = 7,00);

il Programma Annuale 2019, approvato dal Consiglio di Istituto;

le autorizzazioni con delibere del Consiglio d’Istituto (ai sensi dell’art. 45 del D.l. n.129/2018)
in merito: al contratto di durato pluriennale ed in particolare la previsione di contratto triennale
nel caso di acquisizione di coperture assicurative; all’affidamento di importi superiori a €
10.000,00 (elevazione del limite di spesa fino a € 40.000,00 per I'effettuazione degli acquisti di
beni, servizi e forniture, ai sensi del D.Lgs. n.50/2016 e del D.I. n.129/2018);

la necessita di attivare le procedure necessarie per garantire il servizio di cui all'oggetto per la
durata di anni tre;



Verificato che la Consip S.p.A. non ha attualmente attivato convenzioni per la fornitura dei beni/servizi di

cui all'oggetto, alle quali dover aderire ai sensi della Legge 24.12.2012, n. 228; e che in ogni
caso l'acquisizione delle coperture € neutrale sulla spesa pubblica, in quanto basata su fondi
messi a disposizione delle famiglie.

Considerato l'incarico di assistenza tecnica di cui alla determina prot. n.5278 del 14/06/2019 affidato ad

una societa di brokeraggio, in qualita di impresa esercente l'attivita di intermediazione
assicurativa (D. Lgs. n. 209/2005);

Ritenuto di procedere ai sensi dei principi statuiti dalla normativa su menzionata e pertanto:

10.

1. di osservare i principi di trasparenza, adeguata pubblicita, non discriminazione, parita di
trattamento, mutuo riconoscimento, proporzionalita;
2. diindire una procedura comparativa con predeterminazione dei criteri selettivi.

DETERMINA

di indire una procedura (negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera b) del D. Lgs n. 50/2016 per un
importo stimato a base d’asta di € 15.078,00) per l'affidamento della fornitura delle coperture
assicurative Infortuni e Responsabilita Civile, rivolte ad alunni e personale scolastico:

¢ invitando almeno 5 operatori economici operanti nel settore scolastico a presentare un’offerta;

e per un premio pro-capite massimo presunto = 7,00;

e verificando i requisiti di carattere generale, tecnico-professionale ed economico e finanziario

degli operatori stessi (art. 81 d.Igs. 50/2016 e ss.mm.);
e applicando il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, secondo il dettato della
Delibera n. 1005 del 21.09.2016 - Linee Guida n. 2, “Offerta economicamente piu vantaggiosa”;

di procedere successivamente alla nomina di una Commissione Giudicatrice, per la valutazione delle
offerte presentate;
di riservare allamministrazione la facolta di aggiudicare il servizio anche in presenza di una sola offerta
ritenuta valida, congrua e rispondente ai requisiti richiesti, tranne in caso di costi valutati eccessivi;
che il provvedimento di aggiudicazione diverra efficace, ai sensi dell'art. 32 del D.Lgs. n.50/2016
all'esito dei controlli relativi ai requisiti di cui all'art. 80;
di stipulare con l'operatore economico che risultera aggiudicatario (offerta economicamente piu
vantaggiosa sulla base dei criteri analiticamente enunciati nella documentazione di gara) un contratto
con i termini e le modalita del settore assicurativo;
che I'operatore economico aggiudicatario dovra essere informato sull’'obbligo di assumere gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010, e sara evidenziato il CIG relativo alla
fornitura in oggetto in tutte le fasi dell'istruttoria;
di pubblicare i dati del contratto assicurativo nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web
dell'lstituto Scolastico (legge 190/2012, d.lgs. 33/2013);
di nominare se medesima responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n.50/2016;
di disporre che il pagamento verra effettuato annualmente a seguito di stipulazione del contratto di
Polizza Assicurativa e nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia di tracciabilita e trasparenza dei
pagamenti;
di assumere apposita prenotazione d'impegno di spesa — che trova copertura finanziaria nei premi che
si richiederanno ai genitori ed al personale (e che da loro saranno di volta in volta versati e riscossi) -
per una somma complessiva presunta di € 15.078,00 (€ 5.026,00 per n.3 annualita), da imputare per il
17 E.F. 2019 all’attivita A1-1 - Funzionamento Generale della Scuola nel Programma Annuale 2019, e
per i successivi n.2 E.F. 2020 e 2021 sempre per gli importi dei premi pro-capite che saranno versati dai
genitori degli alunni e dal personale scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cinzia Vettese



