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CCORDO DI RETE TRA ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIAE
NOMINA MEDICO COMPETENTE, SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

PREMESSA

VISTO Iart. 7 (Reti di scuole) del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche), che prevede la possibilita di promuovere 0 aderire
ad accordi di rete fra diverse istituzioni scolastiche per il raggiungimento delle proprie attivita
istituzionali;

TENUTO CONTO che l'accordo di Rete, secondo quanto sancito dal comma 2 del citato art. 7 del
D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, puo avere per oggetto attivita didattiche, di ricerca,
sperimentazione e sviluppo, di formazione e aggiornamento, di amministrazione e contabilita
(ferma restando I'autonomia dei singoli bilanci), di acquisto di beni e servizi, di organizzazione
e di altre attivita coerenti con le finalita istituzionali;

VISTO il Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione — di concerto con il Ministero del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica del 1 febbraio 2001, n. 44, concernente le
“|struzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”, di
seguito chiamato semplicemente D.M. 1° febbraio 2001, n. 44. In particolare I'art. 33 che
prevede la sottoscrizione di accordi di rete tra scuole;

CONSIDERATO che nelle scuole vige I'obbligo di applicazione del D.L.gs. n. 81/2008 e di tutta la
normativa vigente in materia di sicurezza sul lavoro;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione del medico competente per il
servizio di sorveglianza sanitaria in base agli artt.2 e 18 c. 1 del D. Lvo 81/2008 (T.U.
SICUREZZA);

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno alle Istituzioni Scolastiche sopra indicate una figura
professionale in possesso di specifiche competenze che consentano di assumere l'incarico di
medico competente;

CONSIDERATO che l'utilizzo delle risorse economiche in rete consente un risparmio di spesa rispetto
all'ipotesi che ciascuna scuola proceda singolarmente;
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PRESO ATTO della volonta delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete, @ stipulato I’Accordo di rete
e sottoscritto tra i dirigenti scolastici dei seguenti Istituti:

LICEO CLASSICO “G. CARDUCCI” di Dirigente Scolastico:

CASSINO Prof.ssa Filomena de VINCENZO
(cod. mecc. FRPC0O30008; C.F.

81003690609) — scuola capofila

IST. MAG.LE “M.T. VARRONE di Dirigente Scolastico:

CASSINO (cod. mecc. FRPC030008; Prof.ssa Filomena de VINCENZO
C.F. 81003690609)

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 CASSINO Dirigente Scolastico:

(cod. mecc. FRIC856005; C.F. Preof.ssa Marisa Rosaria DI PALMA
90032240609) [Z%u.. fwa~ A Y s
ISTITUTO COMPRENSIVO 2 CASSINO - Dirigente Scolastico:

(cod. mecc. FRIC85400D; C.F. Prof.ssa Antonella FALSO
90032280605)

ISTITUTO COMPRENSIVO 1

PONTECORVO

(cod. mecc. FRIC85300N; C.F.

90032260607) y

ISTITUTO COMPRENSIVO 2 Dirigente Scolastico:
PONTECORVO Dott.ssa Rita CAVALLO

(cod. mecc. FRIC85200T; C.F.

90032230600)

ISTITUTO COMPRENSIVO AQUINO Dirigente Scolastico:

(cod. mecc. FRIC82300T; C.F. Prof.ssa/r'\j iag %&fe\r{ula LADISI
81002610608) " :

ISTITUTO COMPRENSIVO ESPERIA Dirigente Scolastico:

(cod. mecc. FRIC80300L; C.F. Prof.ssa Marja Parisina GIULIANO
81004630604) : jﬂ%,—\_
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VISTE le delibere dei rispettivi Consigli di Istituto e Collegi docenti

VIENE STIPULATO IL SEGUENTE ACCORDO DI RETE

ART. 1 — PREMESSE
Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

ART. 2 — FINALITA’ ED OBIETTIVI

Tutelare lo stato di salute e sicurezza dei lavoratori e degli equiparati (studenti), in relazione
all’ambiente di lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell’attivita
lavorativa anche mediante iniziative di formazione e aggiornamento del proprio personale.

ART. 3 —STRUTTURA DELLA RETE
La rete & costituita da 8 Istituzioni scolastiche. Si individua tra gli Istituti partecipanti quale Scuola

capofila della rete per lo svolgimento dell’attivita organizzativa, istruttoria, negoziale, di gestione
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delle risorse finanziarie, il Liceo Classico “G. CARDUCCI” di Cassino nella persona del Dirigente
Scolastico Prof.ssa Filomena de Vincenzo, in qualita di rappresentante legale pro tempore.

ART. 4 — IMPEGNI DI TUTTI GLI ISTITUTI PARTECIPANTI

e Le Istituzioni Scolastiche che aderiscono alla Rete si impegnano a:

a) individuare ognuna un proprio referente, che potra coincidere con il RSSP, con l'incarico di
svolgere un'azione di collegamento con la Rete;

b) segnalare un referente per gli adempimenti normativi previsti dal D.Lgs. 81/2008 e norme
successive;

e LUlstituzione capofila, di norma nella persona del Dirigente Scolastico, si occupa dell’attivita
istruttoria e dell’esecuzione delle decisioni assunte dalla Rete, salvo che cio sia reso impossibile
dalla natura giuridica dei provvedimenti da emettere e/o degli atti da compiere.

e La scuola capofila della Rete presenta e si incarica della realizzazione degli interventi, acquisisce i
finanziamenti e provvede alla gestione delle risorse finanziarie nell’osservanza delle disposizioni
contenute nel D.I. n. 326 del 12.10.1995 e nel D.I. 44/2001.

e Tutte le Istituzioni scolastiche partecipanti alla rete si impegnano a concordare la scelta di un
unico medico;

e LaScuola capofila provvedera all’emanazione del bando;

e Tutte le Istituzioni scolastiche partecipanti alla rete si impegnano a versare nel bilancio
dell’lstituto Capofila la somma pari all'importo complessivo di propria competenza, quantificato
di volta in volta.

e La Scuola capofila provvedera alla relativa liquidazione del compenso entro i termini previsti ;

e  Ogni Istituzione scolastica ottempera alla normativa specifica in merito alla sorveglianza sanitaria
e mette a disposizione i dati necessari per i sopralluoghi sanitari; per la stesura del protocollo
sanitario e ogni documentazione utile al processo di valutazione dei rischi sanitari.

ART. 5 — PERSONALE IMPEGNATO

Ogni Istituto si impegna a collaborare con il Medico competente con i rispettivi Dirigenti Scolastici ed
RSPP: costoro effettueranno almeno una visita I'anno di sopralluogo presso ogni sede delle Istituzioni
scolastiche (ove necessario).

ART. 6 — DURATA DELL’ACCORDO ED EVENTUALE RINNOVO
Il presente accordo ha durata di tre anni dalla data della sua sottoscrizione e pud essere rinnovato.

ART. 7 — RESPONSABILITA

L’attivita della rete supporta i Dirigenti Scolastici negli adempimenti dovuti in materia di sicurezza, ma
non si sostituisce ad essi in merito alle competenze e alle responsabilita che la normativa vigente
assegna loro. E dunque esclusa qualunque responsabilita da parte della scuola capofila e di tutte le
Istituzioni Scolastiche della rete in merito ad inadempienze facenti capo ai singoli Dirigenti Scolastici
nella loro qualita di datori di lavoro ai sensi del D.Lvo 81/08 e s.m.i., e per tutto cio che rientra nelle
loro competenze ai sensi della normativa vigente in materia di sicurezza.

ART. 8 — RECESSO
Le Istituzioni Scolastiche facenti parte della rete ci cui al presente atto, hanno facolta di recessof i
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La richiesta di recesso & esercitata dal Dirigente Scolastico della scuola interessata, in forma scritta e
previa apposita delibera del Consiglio di Istituto. Tale richiesta va trasmessa, con le dovute forme di
garanzia, alla scuola capofila. Il recesso avra effetto dal successivo anno scolastico.

ART. 9 — TRATTAMENTO DATI

Ai sensi e per gli effetti della legge n. 196/2003, i dati personali forniti dalle Istituzioni scolastiche o
acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto delle normative sopra richiamate e
degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione degli
obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata
e continuativa, 0 comunque connesso alla gestione dello stesso.

Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizioni di legge la facolta di accedervi.

A tal fine il Responsabile del trattamento & la Prof.ssa Filomena de VINCENZO. Dirigente Scolastico
del Liceo Classico “G: Carducci” di Cassino = scuola capofila (tel. 077621203).

ART. 10 — RINVIO ALLA DISCIPLINA LEGISLATIVA GENERALE

Per quanto non espressamente previsto si rimanda allordinamento generale in materia di Istruzione
e alle norme che regolano il rapporto di lavoro nel comparto scuola, nonché, in quanto compatibili,
alle norme del Codice civile.

FIRMA DEI DIRIGENTI SCOLASTICI degli Istituti aderenti alla RETE:

Istituzione Scolastica Dirigente Scolastico I,n Firma
Liceo Classico “G. Prof.ssa Filomena de VINCENZO !'A,
Carducci” Cassino L‘ ‘E&(,U\,L\A;Q
\_/ I 0\

Ist. Mag.Le “M.T. Prof.ssa Filomena de VINCENZO % '
Varrone Cassino MAAMO

Cassino

Istituto Comprensivo 1 Prof.ssa Marisa Rosaria DI PALMA ﬁ. t{,! T
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Istituto Comprensivo 2 | Prof.ssa Antonella FALSO /

Cassino s L

Istituto Comprensivo 1 | Dott. ssa Maria VENUTI . L H A C o8
Pontecorvo AL

Istituto Comprensivo 2 | Dott.ssa Rita CAVALLO ‘ - A

Pontecorvo { | @ P4

Istituto Comprensivo Prof.ssa Marianna Stefania LADISI " Ja 8 Q\b- ‘

Aquino P ~ o

Istituto Comprensivo Prof.ssa Maria Parisina GIULIAN@ _fpee , «Z//{,/
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Investiamo nel vostro futuro




