VERBALE INCONTRO
COMITATO DI VALUTAZIONE 31 MAGGIO 2017

Il giorno 31 Maggio 2017, alle ore 16,30, presso la sede centrale
dell' Istituto Comprensivo Primo di Pontecorvo, via S. Giovanni
Battista, si € riunito il Comitato di Valutazione per discutere il
seguente ordine:

e Individuazione/ Conferma del segretario
e Proposte di lavoro
e Comunicazione del Dirigente

Sono presenti:

Dirigente; Dott.ssa Maria Venuti

Componente; Ins. Lotti Nadia

Componente; Ins Villa Stefania

Componente genitori: Sig. Borrelli M.

Membro esterno URS: Dott.ssa Fernanda Carbone

Sono assenti giustificati: Ins. Rezza Silvana e il Sig.Trotto A.

Il Dirigente Scolastico, dopo aver salutato i presenti, rilevato il
numero legale, dichiara aperta la seduta e passa a discutere il
primo punto all'ordine del Giorno, individuazione/conferma del
segretario.

I membri del Comitato concordano nel confermare come
segretario l'insegnante Villa Stefania.



In merito al secondo punto, il Comitato di Valutazione, considera
la disposizione legislativa come elemento positivo di cambiamento
e stabilisce, i criteri di attribuzione, che riconoscano la
valorizzazione del merito, in riferimento al contributo concreto
dei docenti al miglioramento della scuola per il corrente anno
scolastico. L'intento e quello di non creare conflittualita nel
corpo docente, nella convinzione che, per realizzare una buona
scuola, sia necessario il contributo di tutta la comunita scolastica,
la quale deve operare in un clima di reciproca fiducia e
collaborazione.

Il Dirigente scolastico Maria Venuti, propone al Comitato di
Valutazione, la modifica di alcune sezioni del modello di scheda
utilizzato dai docenti nellanno scolastico 2015-16, per
I'assegnazione del bonus, nonostante il Ministero non abbia ancora
dato la certezza, per quest'anno scolastico, sull'erogazione del
bonus stesso.

Il comitato stabilisce, in sede di riunione, di non utilizzare
prerequisiti, di eliminare la percentuale da suddividere per ogni
ordine di scuola e di non considerare il numero di assenze per
accedere al bonus premiale.

Nello specifico si evidenzia la necessita di modificare la parte C
del modello di domanda, aggiungendo la parte riguardante la
disseminazione da parte dei docenti di quanto appreso nei corsi
di formazione.

In riferimento alla voce "Qualita dell'insegnamento e
formazione” si premiera facendo differenza tra corsi di
formazione on-line e corsi in presenza che sicuramente implicano
un maggiore dispendio di energia e di tempo per il docente



stesso. Si aggiungera inoltre una voce per i corsi per reti di
scopo e reti di ambito, anche a pagamento, utili per il
miglioramento non solo delle singole scuole ma di tutto il
territorio, perché il confronto tra docenti sul territorio agisce
sul miglioramento del territorio stesso.

Si propone inoltre d'inserire una specifica voce in riferimento
alla cura delle relazioni con il territorio e alla capacita di ricerca
di forme di finanziamento per promuovere il miglioramento
dell'Istituzione scolastica.

Si precisa che le attivita e le competenze dichiarate in
"autocandidatura” dovranno fondarsi su evidenze documentali e/o
deducibili dalla diretta osservazione del Dirigente Scolastico.

Tale documentazione avverra attraverso la compilazione della
scheda di autovalutazione con i criteri deliberati dal C. di V. da
consegnare presso gli uffici di segreteria.

Sulla base dei criteri individuati il Dirigente opera le proprie
scelte di attribuzione del bonus, esercitando la discrezionalita
prevista dalla legge .

I membri del Comitato concordano con quanto suggerito dal
Dirigente, ritendo valide le modifiche da apportare alla scheda
che i docenti dovranno compilare.

La seduta si e conclusa alle ore 17.30

Il segretario Il Presidente

Stefania Villa Dott.ssa Maria Venuti



