VERBALE INCONTRO
COMITATO DI VALUTAZIONE 11 Giugno 2018

Il giorno 11giugno, alle ore 15,30, presso la sede centrale dell’ Istituto Comprensivo Primo di
Pontecorvo, via S. Giovanni Battista, si ¢ riunito il Comitato di Valutazione per discutere il
seguente ordine:

e Individuazione/ Conferma del segretario
¢ Individuazione/ Conferma criteri Bonus premiale
e Modalita di erogazione

Sono presenti:

Dirigente; Dott.ssa Maria Venuti

Componente; Ins. Lotti Nadia

Componente; Ins Villa Stefania

Componente; Ins Rezza silvana

Componente genitori: Sig. Borrelli M.

Risultano assenti: il membro esterno URS Dott.ssa Fernanda Carbone e il Sig. Trotto A.

11 Dirigente Scolastico, dopo aver salutato i presenti, rilevato il numero legale, dichiara aperta la
seduta e passa a discutere il primo punto all’ordine del Giorno, individuazione/conferma del
segretario.

I membri del Comitato concordano nel confermare come segretario I’insegnante Villa Stefania.

I1 Dirigente riferisce a tutti i presenti che i criteri deliberati lo scorso anno scolastico, dallo stesso
Comitato, sono abbastanza coerenti e lineari anche se propone al Comitato di Valutazione, la
modifica di alcune sezioni del modello di scheda compilato dai docenti nell’anno scolastico 2016-
17, per I’assegnazione del bonus premiale.

Nello specifico propone di eliminare la voce in merito alla partecipazione al GHI e al GLH, in
quando la normativa prevede comunque la presenza negli stessi, dei docenti della classe in cui ¢
presente un alunno disabile.

Tale azione, quindi, non farebbe la differenza nell’attribuzione del bonus stesso.

Inoltre, nella parte riferita al successo formativo degli studenti, il Dirigente, suggerisce di non
inserire nello specifico la differenza tra attivita curricolari ed extracurricolari.

Tutte le attivita volte al successo formativo degli alunni dovranno essere comunque rendicontate
dai docenti stessi .

Si evidenzia la necessita di modificare la parte del modello di domanda relativa alle prove invalsi,
dove per la correzione degli stessi si lascia la voce solo per la scuola Primaria .

Il comitato concorda inoltre, come lo scorso anno, di non utilizzare prerequisiti, di eliminare la
percentuale da suddividere per ogni ordine di scuola e di non considerare il numero di assenze per
accedere al bonus premiale..



Si precisa che le attivita e le competenze dichiarate in “autocandidatura” dovranno fondarsi su
evidenze documentali e/o deducibili dalla diretta osservazione del Dirigente Scolastico.

Tale documentazione avverra attraverso la compilazione della scheda di autovalutazione con i
criteri deliberati dal C. di V., che il Dirigente presentera al Collegio dei Docenti, da consegnare
presso gli uffici di segreteria.

Le insegnanti potranno accedere al bonus premiale con un minimo di 12 punti.

Sulla base dei criteri individuati il Dirigente opera le proprie scelte di attribuzione del bonus,
esercitando la discrezionalita prevista dalla legge .

Il Dirigente comunica I’intenzione di convocare le rappresentanti sindacali del territorio per
comunicare le decisioni prese in sede di riunione.

I membri del Comitato concordano con quanto suggerito dal Dirigente, ritendo valide le modifiche
da apportare alla scheda che i docenti dovranno compilare.

La seduta si € conclusa alle ore 16.30

Il segretario
Stefania Villa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Maria Venuti)



