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Prot. 6250    

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE

di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 del

  

IL DIRIGENTE 

Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

 

Vista la nota prot. 21185 del 24

Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziari

disposto l’assegnazione all’I.C. 1

dipendente) per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per 

 

Vista l’economia derivante dalla ripartizione e liquidazione della risorsa assegnata per la medesima 

tipologia per l’a.s.2017/18, pari ad Euro 

 

Visto il Contratto Integrativo d’Istituto dell’a.s.2018/19, stipulato definitivamente in data

in particolare l’art.25; 

 

Visti i criteri elaborati dal Comitato di Valutazione nella seduta del 

 

Considerato che questa Dirigenza 

allegati, con cui si definiva l’iter procedurale per la richiesta di accesso alla premialità da parte dei 

docenti e si fissava quale termine ultimo per 

 

Preso atto che entro i termini fissati sono state presentate:

n. 15  richieste di accesso al bonus premiale dai doc di sc. 

n. 23  richieste di accesso al bonus premiale dai doc di sc. 

n. 9  richieste di accesso al bonus premiale dai doc di sc. Sec di I grado

n. 11 richieste di non valutazione;

 

Analizzate e Valutate le dichiarazioni di responsabilità dai richiedenti presentate in vista 

dell’assegnazione del bonus premiale

determinati dal Comitato di Valutazione

 

Visto il Piano triennale dell’Offerta formativa; 
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DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE

di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107

per l’a.s.2018/19 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

24 ottobre 2018, con la quale la Direzione Generale del MIUR

Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziari

1^ di Pontecorvo della risorsa finalizzata di Euro 

per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per 

l’economia derivante dalla ripartizione e liquidazione della risorsa assegnata per la medesima 

, pari ad Euro 1,59 (lordo dipendente) 

il Contratto Integrativo d’Istituto dell’a.s.2018/19, stipulato definitivamente in data

i criteri elaborati dal Comitato di Valutazione nella seduta del 05/04/19; 

che questa Dirigenza ha emesso la Circolare prot. n.5024 del 

con cui si definiva l’iter procedurale per la richiesta di accesso alla premialità da parte dei 

docenti e si fissava quale termine ultimo per la riconsegna il giorno 25/06/19; 

che entro i termini fissati sono state presentate: 

richieste di accesso al bonus premiale dai doc di sc. Infanzia; 

richieste di accesso al bonus premiale dai doc di sc. Primaria; 

richieste di accesso al bonus premiale dai doc di sc. Sec di I grado; 

richieste di non valutazione; 

le dichiarazioni di responsabilità dai richiedenti presentate in vista 

dell’assegnazione del bonus premiale e la rispondenza della condotta professionale ai criteri 

alutazione; 

il Piano triennale dell’Offerta formativa;  
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DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE 

la legge 13 luglio 2015, n. 107 

Agli atti  

 

Al D.S.G.A.   

, con la quale la Direzione Generale del MIUR-

Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali – ha 

di Euro 8.792,72 (lordo 

per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per l’a.s. 2018/2019;  

l’economia derivante dalla ripartizione e liquidazione della risorsa assegnata per la medesima 

il Contratto Integrativo d’Istituto dell’a.s.2018/19, stipulato definitivamente in data 21/12/18, 

 

del 05/06/19 con relativi 

con cui si definiva l’iter procedurale per la richiesta di accesso alla premialità da parte dei 

 

le dichiarazioni di responsabilità dai richiedenti presentate in vista 

la rispondenza della condotta professionale ai criteri 
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Visto il Piano di Miglioramento;  

 

Considerato che i docenti richiedenti l’attribuzione del bonus non hanno avuto in corso d’anno 

sanzioni disciplinari e hanno  mantenuto un comportamento corretto e collaborativo nella comunità 

scolastica;  

 

Preso atto dei criteri stabiliti nella seduta del Comitato di Valutazione del 05/04/19, ed attribuiti i 

relativi punteggi ai docenti richiedenti; 

 

DISPONE 

 

l’assegnazione della somma di Euro 8.791,98 (lordo dipendente) a n.26 docenti dell’Istituto 

Comprensivo 1^ Pontecorvo in servizio nell’a.s. 2018/2019, di cui: 

- N.   9 docenti della Scuola Infanzia 

- N. 10 docenti della Scuola Primaria 

- N.   7 docenti della Scuola Sec. di I grado, 
 

come da elenco e importi riportati di seguito: 

 

NOMINATIVI OMESSI AI SENSI DELLA LEGGE SULLA PRIVACY 
 

Ad ognuno di essi viene emanato un Decreto con la cifra singola assegnata e la motivata 

valutazione. 

 

Il compenso sarà erogato a seguito della comunicazione da parte dei competenti uffici del 

MIUR e della effettiva erogazione e disponibilità, mediante l’accreditamento sul Cedolino 

Unico di stipendio. 

 

Si allegano le tabelle di calcolo dei punteggi e degli importi. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     (Dott.ssa Maria Venuti) 
 Documento informatico firmato 
 digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005  
 


