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Oggetto: individuazione soggetti “fragili”

In data 14.03.2020 ¢é stato emanato il “PROTOCOLLO CONDIVISO DI
REGOLAMENTAZIONE PER IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL COVID
- 19”, nel quale ¢ indicato, peraltro, che "..il medico competente segnala all'azienda

situazioni di particolare fragilita e patologie attuali o pregresse dei dipendenti...".

Ora, pur conscia che tale misura sia stata adottata al fine di una maggiore tutela della
salute di Voi dipendenti, personalmente non mi sento di violare, sia pur in maniera
superficiale (andrebbero segnalati i soggetti ma non le loro patologiel) la vostra privacy.

Molti di Voi, infatti, nel corso delle visite mediche si raccomandano di mantenere
l'assoluto riserbo su quanto dichiarato in anamnesi.

Certa che la maggior parte dei lavoratori con un precario stato di salute
(immunodepressi, in trattamento con chemioterapici, ecc) si sia gid rivolta al medico di
famiglia, ho comunque creato una mail, salimeif.coronavirus@gmail.com, sulla quale
inviarmi eventuali certificazioni da cui poter trarre utili notizie su Vostre patologie che
potrebbero rendervi pit esposti ai rischi indotti dall'emergenza di questo periodo.

E' importante che nell'oggetto della mail indichiate AZIENDA (dove lavorate) e
COGNOME (Vostro); nel testo della mail anche un recapito telefonico

Faccio presente che, una volta stabilita la necessita di una Vostra astensione
TEMPORANEA dal lavoro, tale provvedimento potra essere adottato solo dall'Azienda
(con ferie, permessi, CIG, ecc) o dal medico di famiglia (mediante certificato di
malattia) e non dalla sottoscritta.

In considerazione dell'elevato numero di richieste che mi stanno gia pervenendo in
merito a tale problema, Vi chiedo la cortesia di contattarmi solo se non avete gia
valutato il caso con il Vostro medico di famiglia
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