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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020.

Avviso pubblico MIUR n, AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e
in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Azione
10.1.1

Progetto “Re-agenti attivi”

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-103

CUP: C49G16002890007

GRADUATORIA PROVVISORIA
PERSONALE ATA - QUALIFICA COLLABORATORE SCOLASTICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'Avviso interno per la selezione di uno o piu Collaboratori Scolastici di supporto al
progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-103;

Vista la nomina della Commissione esaminatrice per la selezione del personale ATA —
qualifica Collaboratori Scolastici;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016 del MIUR — Dipartimento per la

Programmagzione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi
strutturali per listruzione e per linnovazione digitale — Ufficio IV - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche
statali per la realizzazione di “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto
nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni
di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative,
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Visto

Viste

Visto

Viste

Vista

incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di
appartenenza, ecc.);

il Progetto all’'uopo predisposto, denominato “Re-agenti attivi”, approvato dal Collegio
dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto;

le candidature pervenute per per la selezione del personale ATA - qualifica
Collaboratori Scolastici e di seguito riportate:

- ROCCIA MARIA TERESA

- PULCINI ANNA MARIA

- DI TRAGLIA ASSUNTA

- NATONI GIOVANNA

- PANDOZZI ENZA

'insediamento della Commissione esaminatrice per la selezione del personale ATA —
qualifica Collaboratori Scolastici, prot. n.837 del 30/01/2018;

le determinazioni finali della Commissione esaminatrice per la selezione del personale
ATA - qualifica Collaboratori Scolastici, verbale prot. n.838 del 30/01/2018, con
evidenza dei candidati in un'unica graduatoria e adottando come criterio I'anzianita di
servizio comprensiva di continuita nella scuola di titolarita;

la presa d’atto del Dirigente Scolastico delle determinazioni finali della Commissione
esaminatrice per la selezione del personale ATA — qualifica Collaboratori Scolastici, prot.
n.868 del 31/01/2018;

DECRETA

la pubblicazione della graduatoria provvisoria del Personale ATA — qualifica Collaboratore Scolastico,
da utilizzare nell’ambito del progetto “Re-agenti attivi”, con evidenza dei candidati in un'unica
graduatoria, come di seguito riportata:

Cognome e nome Anzianita di servizio Continuita nella TOTALE
(fino all’a.s.2016/17, scuola di titolarita
ruolo +preruolo)
1 DI TRAGLIA ASSUNTA 22a + 11m 19a 41a + 11m
2 NATONI GIOVANNA 23a + 9m 16a 39a + 9m
3 ROCCIA MARIA TERESA 22a + 6m 14a 36a + 6m
4 PANDOZZI ENZA 20a + 5m 16a 36a + 5m
5 PULCINI ANNA MARIA 21a + 9m 10a 31a + 9m

Avverso la presente graduatoria & possibile presentare reclamo/ricorso entro le ore 14:00 del
quindicesimo giorno dalla pubblicazione, con le stesse modalita previste dal’Avviso pubblico per la
presentazione della candidatura.

In assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la stessa diventa definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Maria Venuti)
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