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DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO DI FORMAZIONE

Avviso pubblico n. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, “Progetti di inclusione sociale e lotta
al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”.
Progetto “Re-agenti attivi”
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-103
CUP: C49G16002890007
CIG: ZA623100BE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota prot.n. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016 del MIUR – Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale
per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e
per l’innovazione digitale – Ufficio IV - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati
da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di
sostegno didattico e di counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario
extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.);

Viste le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento;

Visto il Progetto all’uopo predisposto, denominato “Re-agenti attivi”, approvato: dal Collegio dei
Docenti e dal Consiglio d’Istituto;

Considerato che il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale
per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e
per l’innovazione digitale – Ufficio IV:
- con nota prot.n. AOODGEFID/27530 del 12.07.2017 ha pubblicato le graduatorie definitive

nazionali dei suddetti Progetti PON/FSE;
- con nota prot.n. AOODGEFID/28610 del 13.07.2017 ha autorizzato i suddetti Progetti

PON/FSE per la Regione Lazio;
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- con nota prot.n. AOODGEFID/31703 del 24.07.2017 – notificata il 31.08.2017 - ha comunicato
a questa Istituzione Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa,
attuando la sottoazione 10.1.1A definita dal seguente codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-
2017-103 pari ad € 39.774,00, prevedendo come termine di conclusione delle attività
didattiche il 31 agosto 2018, ed entro il 31 dicembre 2018 la sua chiusura amministrativo-
contabile;

Visti il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275;
Visto il regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche” Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, con particolare riferimento
all’articolo 6, comma 4;

Rilevata la necessità di affidare le attività di formazione come previsto dal MIUR con nota
AOODGEFID/0034815 del 02.08.2017, nella quale si prevede tra l’altro la possibilità di affidare a
soggetti esterni il percorso formativo in ragione della sua complessità a università , Associazioni,
enti di formazione esperti nella materia, Enti Accreditati Miur, Cooperative Sociali e Onlus esperti
in materia;

Rilevata la non presenza di CONVENZIONI CONSIP attive, aventi ad oggetto beni/servizi comparabili con
quelli relativi alla presente procedura;

Rilevato che l’Istituto ha provveduto ad effettuare avviso di selezione interna e che in riferimento a tale
avviso non sono pervenute candidature di docenti interni “madre lingua inglese” idonee, per il
Modulo denominato “Happy Hours”;

Rilevato altresì che l’Istituto ha esperito procedura di selezione esterna infruttuosamente, e che pertanto per
il Modulo denominato “Happy Hours” non sono pervenute candidature di esperti esterni “madre
lingua inglese” idonee;

Rilevata l’esigenza di procedere all’acquisto del servizio di formazione con affidamento diretto, ai sensi
degli artt. 36, comma 2, lettera a) e 32, comma 2 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, artt. 33 commi 1
e 3 e 34 del decreto interministeriale 1 febbraio 2001, n. n. 44, Linee Guida ANAC n. 4, approvate
con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016;

Vista la propria Determina a Contrarre per azioni di formazione, prot. n.2363 del 06/04/18, per la
procedura di affidamento diretto ad Azienda/Ente/Associazione per la realizzazione del servizio di
Formazione per il modulo “Happy Hours”, con il Disciplinare prot. n.2389 del 06/04/18;

Rilevato che, a seguito di indagine esplorativa di mercato:
- sono state acquisite agli atti le proposte delle seguenti Società/Enti di formazione: “A.S.Inf Srl”

di Santa Maria Capua Vetere; “Direct English” di Roccasecca;
- dall’esame dei curriculum vitae dei probabili formatori, gli unici che posseggono i

requisiti/caratteristiche tecniche (previsti dal MIUR per ricoprire l’incarico da parte dell’Esperto)
sono n.2 formatori della società “A.S.Inf Srl”;

DETERMINA

Art. 1 Criterio di aggiudicazione
Affidamento diretto essendo il presente appalto contemplato dal comma 2 lettera a) art. 36 del D.Lgs
50/2016 in quanto trattasi di fornitura di beni e servizi di importo inferiore ai 40.000 euro.

Art. 2 Modalità di affidamento
Determina di affidare alla Società “A.S.Inf. Srl”, Via Francia n.2, 81055 Santa Maria Capua Vetere
(CE), P. Iva : 02946740616. ai sensi degli artt. 36, comma 2, lettera a) e 32, comma 2 del D.Lgs. 18
aprile 2016, n. 50, artt. 33 commi 1 e 3 e 34 del decreto interministeriale 1 febbraio 2001, n. n. 44, la
realizzazione del Servizio di formazione per 30 ore di attività erogate dall’Esperto ( dipendente
/Collaboratore ) individuato per il Modulo “Happy Hours” nell’ambito del progetto 10.1.1A-
FSEPON-LA-2017-103 per un importo totale di € 2.100,00, IVA inclusa se dovuta.

Art.3 Procedura e documenti
In data odierna, viene acquisito agli atti un DURC attestante la regolarità della Società affidataria.
Di seguito, verrà inviata comunicazione alla medesima Società per ottenere rilascio di:

- copia, controfirmata per accettazione, del Disciplinare prot. n.2389 del 06/04/18;
- dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e di certificazione, attestante situazioni o

meno di esclusione di cui all’art. 80 e 83 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., ed altro;
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- dichiarazione di assunzione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla
Legge n. 136 del 13 agosto 2010;

- Patto di Integrità;

- per i formatori prescelti: indicazione di quale formatore verrà inviato presso la ns. Sede;
copia firmata del curriculum vitae, in formato europeo; copia conforme del Titolo di
studio più alto; copia documento d’identità in corso di validità.

Alla Ditta non affidataria, verrà inviata comunicazione di esclusione.

Art. 4 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n.50/2016, viene individuato Responsabile Unico del Procedimento
il Dirigente Scolastico di questo Istituto, Dott.ssa Maria Venuti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Maria Venuti )

Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005
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