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Al sito web
All’Albo

Ai Collaboratori Scolastici:
- in servizio nel ns. Istituto
- in servizio in altri Istituti scolastici della provincia

OGGETTO: Avviso per la selezione di uno o piu Collaboratori Scolastici di supporto al progetto 10.2.5A-
FSEPON-LA-2018-72
Avviso pubblico MIUR n. AOODGEFID\4427 del 02/05/17, “Potenziamento dell’educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.
Progetto “Rivalutiamo la nostra terra”
Codice identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-72
CUP: C45B18000190007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche D.I. n.129 del 28/08/2018;

Visti il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275;

Visti il CCNL Scuola del 29/11/2007, in particolare I'art. 57 che prevede la possibilita di Collaborazioni
plurime per il personale ATA;

Vista I'assegnazione a questo Istituto del PON in oggetto, da realizzare entro il 20/12/19, progetto
“Rivalutiamo la nostra terra” 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-72;

Visto che sono stati reperiti tutti gli Esperti e i Tutor per i moduli formativi, e che: entro il mese di

ottobre 2019 saranno avviati i restanti 4 Moduli; stanno attualmente continuando i 2 Moduli gia
avviati a maggio 2019;

Considerato che per la realizzazione del suddetto progetto & necessario individuare uno o piu Collaboratori
Scolastici, interni o esterni di altre scuole con incarico di collaborazione plurima, per incarico di
supporto all’attuazione del medesimo progetto “Rivalutiamo la nostra terra” 10.2.5A-FSEPON-
LA-2018-72;

Emana Awviso

per la selezione delle seguenti figure professionali:



Reclutamento di Personale ATA - qualifica Collaboratore Scolastico, da impiegare nel Progetto
“Rivalutiamo la nostra terra” 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-72.

Il personale € da individuare per un totale massimo di n.160 ore tra il personale con qualifica di
Collaboratore Scolastico, o interno in servizio presso I'lIstituto, oppure esterno in servizio in altre scuole
della Provincia — che sara prescelto e incaricato con collaborazione plurima (art.57 CCNL Scuola 29/11/07)
in caso di carenza o indisponibilita del personale interno.

La domanda redatta secondo il modello allegato A) del presente avviso, dovra pervenire entro e non oltre
le ore 14.00 del 07/10/2019 con le seguenti modalita:
- consegna a mano all’Ufficio Protocollo o a mezzo raccomandata indirizzata all’Istituto Comprensivo
17 Pontecorvo - Via San Giovanni Battista, snc - 03037 Pontecorvo (FR),
- secondo il modello allegato e corredata di documento di identita e tessera sanitaria, pena
I'ammissione alla valutazione e successiva attribuzione delle attivita.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente
Awviso.

Si elencano di seguito i compiti di pertinenza della figura indicata:

- garantire I'apertura e la chiusura dei Plessi della scuola in orario pomeridiano, nei giorni di svolgimento
dei progetti;

- accogliere e sorvegliare i corsisti;

- tenere puliti i locali (locali utilizzati dagli alunni per le attivita, principlamente aule e bagni);

- fotocopiatura e rilegatura atti;

- collaborare con gli esperti e i tutor d’aula;

- firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;

- seguire le indicazioni e collaborare con il Gruppo Operativo.

Le attivita del Progetto saranno svolte:
- apartire dal mese di ottobre 2019 max fino al mese di dicembre 2019;
- in orario pomeridiano o aggiuntivo;
- nei giorni lavorativi settimanali, dal lunedi al sabato, a seconda del calendario dei Moduli;
- soloin alcuni Plessi della scuola, pertanto i Collaboratori Scolastici svolgeranno le prestazioni in tali
Plessi (che potranno essere, per il personale interno, anche diversi da quelli di assegnazione
annuale di servizio).

Verranno selezionate al massimo:
- n.4 unita, che saranno assegnate ai differenti Moduli del PON;
- n.1 unita quale supplente, per eventuale sostituzione di assenti.

Le prestazioni aggiuntive saranno affidate in modo uniforme ove possibile tra coloro che manifestano la
propria disponibilita a seconda della reale necessita di progetto.
La selezione delle domande sara effettuata da un'apposita Commissione, presieduta dal Dirigente
Scolastico, al cui insindacabile giudizio e rimessa la scelta del personale a cui conferire l'incarico
secondo i seguenti criteri:

- anzianita di servizio di ruolo = p.1 per anno

- dichiarazione di esperienze pregresse, se esistenti = p.2 per esperienza

- prestare servizio nel circondario della scuola (solo pers. esterno) = p.10

Si precedera alla selezione anche in presenza di una sola domanda pervenuta, fatti salvi i requisiti richiesti.



Si dara priorita:

- prima al personale interno;

- quindi, alle domande del personale esterno pervenute e valutate
redigendo distinte graduatorie.

Per il personale in servizio in altre scuole:

L'incarico sara attribuito avvalendosi della collaborazione plurima ex art.57 CCNL Scuola 29/11/07.
Prima dell'affidamento dell'incarico, si procedera a richiedere autorizzazione al Dirigente Scolastico della
scuola di servizio. In caso di rinuncia o di mancata autorizzazione, ci si riserva la facolta di procedere
seguendo la graduatoria predisposta dalla Commissione.

Per le attivita in oggetto del presente avviso & previsto un compenso orario lordo come da CCNL (compenso
orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla
Tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007, AREA A - Collaboratori Scolastici € 12,50), per ogni ora di
lavoro effettivamente svolta e risultante da apposito registro, da effettuarsi esclusivamente in orario
aggiuntivo a quello di servizio, nei limiti del budget disponibile nel progetto in oggetto nell’ambito delle
“Spese gestionali”.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Reg. UE GDPR 679/20186, il Dirigente Scolastico informa che i
dati personali verranno utilizzati ai fini dellaa partecipazione alla presente procedura e successiva stipula
del contratto. Tali dati verranno trattati con sistemi elettronici e manuali in modo da garantirne comunque
la sicurezza e la riservatezza. Con l'invio della domanda i concorrenti esprimono pertanto il loro assenso al
predetto trattamento.

Il presente Avviso viene: affisso all’Albo online di questa Istituzione Scolastica e al sito web dell’Istituto
www.iclpontecorvo.edu.it., ed inviato via PEO in copia alle istituzioni scolastiche della provincia di
Frosinone, con preghiera della massima diffusione tra il personale interessato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof.ssa Cinzia Vettese)
Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005



Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo 1” Pontecorvo

DISPONIBILITA’ A SVOLGERE ATTIVITA’ AGGIUNTIVE IN QUALITA’ DI
Collaboratore Scolastico

nel Progetto“Rivalutiamo la nostra terra” 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-72

1l/la Sottoscritto/a

nato/a a ( ) il C.F:
residente a ( ) in Via , n. tel. cellulare
in servizio nell’a.s.2019/2020 presso , in qualita di

Collaboratore Scolastico,

dichiara di essere disponibile a svolgere attivita aggiuntive oltre il proprio orario di lavoro nell’ambito del Progetto

“Rivalutiamo la nostra terra” 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-72.

Inoltre dichiara di accettare sin da ora tutte le condizioni indicate nell’avviso e nel successivo ordine di servizio

secondo le indicazioni impartite dall’Istituto.

Dichiara di possedere:
- n. anni di anzianita di servizio di ruolo =

- le seguenti esperienze pregresse, in progetti PON:

Autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e s.m.i.

Data, Firma

Allega: copia di documento di identita e tessera sanitaria
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